
労務管理講習会
人事・労務担当者の方は是非ご参加ください。

ご案内
の労務管理講習会

ご案内
の

　ワーク・ライフ・バランス推進に向けての関心が高まる中、一方
ではどのように取り組めばよいか分からないという声もあがってい
ます。
　第１部では、専門の講師を招いてタイムマネジメントを通して
ワーク・ライフ・バランス実現への第一歩への講演、第２部では、
実際に「働きやすい職場づくり支援事業」の取り組み報告を説明致
します。
　また、第３部では、来年４月より女性活躍推進法が施行されます。
これにより、女性活躍推進のための一般事業主行動計画の策定、届
出、従業員への周知・公表等が（301 人以上の企業は義務、300
人以下の企業は努力義務）となっておりますので実務対応を説明致
します。企業の人事労務担当者の方は是非ご参加下さい。
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会場

時間

伊賀市ゆめぽりすセンター
２階大会議室

13:30～16:3013:30～16:30

火
1/26

「ワーク・ライフ・バランス実現への第一歩」
（タイムマネジメントで自分の時間を作る）

グッドライフ設計塾　代表
特定社会保険労務士　菅田　芳恵　氏

三重労働局雇用均等室
　　　　　　　室長　平井　千恵子　氏

第１部（13:35 ～ 14:35）

講 

師

三重労使雇用支援機構講 

師

講 

師

「女性活躍推進法」ほかについて第3部（15:10 ～ 16:00）

三重県委託事業「働きやすい職場づくり支援事業」取り組み報告第2部（14:35 ～ 15:00）

2016年

1/26
入場
無料

伊賀労働基準監督署長　清水　充　氏挨　拶（13:30 ～ 13:35）

休　憩（15:00 ～ 15:10）

伊賀労働基準監督署
　　監督・安衛課長　白塚山　泰人　氏

講 

師

監督署からのお知らせ第4部（16:00 ～ 16:30）

主催：伊賀労働基準協会・三重労使雇用支援機構（三重県経営者協会・連合三重）
共催：三重県



〒５14-8691　津市丸之内養正町 4-1　森永三重ビル３階
TEL　059-228-3557　FAX　059-228-3710

参加お申込み

会場へのご案内

申込先：三重労使雇用支援機構

１月18日（月）迄にお願いします（定員締切）　担当：中村

059-228-3557

「労務管理講習会」参加申込書

059-228-3710
70 名 何れかにてお申込み下さい。

TEL FAX

定　員 郵　送
締　切

申込責任者
会社名
職　名
所在地　〒
上記のとおり申込み致します。（複数ご参加の場合は申込書をコピーしてください。）
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25

422

688

153

154
56

コンビニ

コンビニ
友生小学校

上野南公園
県立ゆめドームうえの

コンビニ

上野森林公園

GS

猪田道駅猪田道駅
ゆめが丘
クリニック

ゆめが丘
保育所
ゆめが丘
保育所

友生小学校
上野南公園

県立ゆめドームうえの

友生 IC桑町駅

名阪国
道

至名古
屋→

←
至
大
阪

近
鉄
伊
賀
線

ゆめぽりすセンター

友生
小学校

交番 至友
生

I.C
→

ゆめが丘
保育園
ゆめが丘
保育園

詳細図

ゆめポリス
センター
ゆめポリス
センター

コンビニコンビニ

↑
至
上
野
東
Ｉ.Ｃ

↑
至
上
野
東
Ｉ.Ｃ


